Budapest Févaros I11. Keriilet, Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat
Polgarmester Jegyz6

~.[2019. polgarmesteri-jegyz0i egytittes utasitas

a dolgozdi lakaspalyazat kozzétételére és benyljtasara vonatkozd eljarasi rendrél

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXX. torvény 23. § (4) bekezdés j) pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 81. § (1)
bekezdésében, az allamhéaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. térvény 9. § h) pontjaban és 9/A. § (1)
bekezdésében, az Onkormanyzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szolé 22/2013. (11l 29.)

onkormanyzati rendelet 5. melléklet 1. pontjdban meghatarozott feladatkériinkben eljarva a dolgozoi
palyazat kozzététele, benyujtasa, valamint elbiralasa rendjének szabalyait az aldbbiak szerint allapitjuk
meg:

1

I. Altalanos rendelkezések

Az onkormanyzat tulajdonaban allo egyes vagyontargyak bérbeadasarol sz010
9/2015. (Il. 16.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Vbr.) 9. § (5) bekezdésében foglaltak alapjan
a Budapest III. keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal, az énkormanyzati
intézmények, az 6nkormanyzat 100%-os tulajdonaban lév6 gazdasdgi tarsasagok (a tovabbiakban
egyltt: ©6nkormdanyzati szervezet) munkavallaléi (a tovabbiakban: munkavallalo) részére -
helyreéallitadsra szoruld 6nkormanyzati lakdsok bérbeadasara, koltségelvi lakbér megfizetése mellett -
palyazat irhat6 ki (a tovabbiakban: dolgozéi palyazat).

Az utasitas hatdlya kiterjed az 6nkormanyzati szervezet f6foglalkozasu dolgozoira.

A koltségelvii palyaztatasra kerll6, helyredllitasra szoruld énkormanyzati lakasok koziil a Vbr. 7. §
(3a) bekezdése alapjan évente 15 lakas bérbeadaséara irhatd ki dolgozéi palyazat.

1. A dolgozoi palyazaton val6 részvétel feltételei

A dolgozo6i palyazaton azon munkavallalo vehet részt,

a) aki - valamint a vele egyutt kolt6zd személy - a Vbr. 2. § d) pontjdban meghatarozott bekdltdzhetd
lakéssal, valamint 6nkormanyzati lakas bérleti jogaval nem rendelkezik;

b) akinek a palyazat benyujtasanak id6pontjaban nem all fenn adé vagy adok modjara behajthato
koztartozasa; nincs ellene folyamatban lakbér vagy kiilon szolgaltatasok dijanak meg nem fizetése
miatt birdsagi, végrehajtasi eljaras, és az dnkormanyzattal korabban kotétt barmely szerz6déséhdl
eredd egyéb tartozasa nincs,

c) aki 5 éven belil nem koltdzott be onkényes médon az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasba,

d) aki a palyazat benydjtasanak id6pontjaban az ©6nkormanyzati szervezetnél legalabb egy éves
jogviszonnyal rendelkezik,

e) aki a lakas rendeltetésszer haszndalatra valé alkalmassa tételére, felGjitdsara, komfortfokozatanak
emelésére vallal kotelezettséget,



f) akinek - a vele egyiittkdltozé személyeket is figyelembe véve - a lidztatasaban az egy fére jutd nettd
jovedelem eléri legalabb az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 150%-at,

g) aki vallalja a bérleti szerz6dések kozjegyz6i okiratba foglalasanak dijat, valamint vallalja, hogy a
szerz6dés megkotésekor két havi bérleti dijnak megfelel6 dvadékot fizet,

h) megfelel a Vbr-ben meghatarozott egyéb feltételeknek és nem all fenn vele szemben a rendeletben

meghatarozott valamely kizaro ok.

5. A munkavallalo csak olyan lakasra adhat be palydzatot, amelynek nagysdga nem haladja meg a Vbr.
8. § (2) bekezdésében meghatarozott méltanyolhato lakasigény fels6 hatarat:

a) | személy esetén ! lakoszoba,

b) 2-3 személy esetén 2 lakdszoba,

c) 4-5 személy esetén 3 lakdszoba,

d) ha az egyuttkolt6zd személyek szama 5-nél tdbb, minden tovabbi személy esetén a szobaszam fels6
hatéra fél szobaval né.

I11. Eljarési szabalyok

6. A palydzat kiirdsar6l a szocidlis és lakasgazdalkodasi teriileten érintett allandé bizottsag (a
tovabbiakban: Bizottsag) dont.

7. A pélyazati kiirast kdzzé kell tenni a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi hirlevelében, valamint el kell
juttatni az onkormanyzati intézmények és az onkormanyzat 100%-os tulajdonaban lév8 gazdasagi
tarsasagok vezetdi részére, akik az iranyitasuk alatt allé szervezet munkavallaloit arrol haladéktalanul
tajékoztatjak. A palyaztatasra kerll6 lakasokrdl késziilt képeket és a mliszaki leirasokat, valamint a
palyazati adatlapot a munkavallalok szamara a péalyazati id6szakban elérhetévé kell tenni a
www.obuda.hu/dolgozoipalyazat oldalon, jelszéval védett felileten.

8. A palyazat benyujtasanak id6pontjat dgy kell meghatarozni, hogy a benyujtdsra a 7. pontban
meghatarozott jelszéval védett felileten valo kozzétételt kovet6en legaldbb 15 nap alljon
rendelkezésre. A 7. pontban meghatarozott jelszoval védett fellleten vald kozzététel idSpontjat,
valamint a benyujtas pontos hataridejét a palyazati kiirasban meg kell hatarozni.

9. A dolgozéi palyazatot a sziikséges mellékletekkel egyiitt az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon
(1. sz. melléklet) kell benydjtani a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Szolgaltatd F&osztaly
Ugyfélszolgalati Irodajan (1033 Budapest, FG tér 2.) a palyazati kiirasban szereplé palyazati id6szak
alatt.

10. A palyazathoz mellékelni kell:
a) a munkavéllalé és a vele egyuttkoltozd személyek jovedelmére, vagyoni helyzetére,
munkaviszonydara, munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonydara vonatkoz6 igazolasokat,
b) a palyazati kiirasban meghatarozott egyéb okiratokat, igazolasokat és nyilatkozatokat.

[ 1. Egy munkavallal6 legfeljebb harom lakasra nyujthat be érvényesen palyazatot.



12. A dolgozo6i palyazatot a Bizottsdg a benyuUjtasi batarid6tél szamitott 60 napon belll biralja el és
kivalasztja a nyertes palydzét, valamint meghatarozza a 2. és 3. helyezetteket is, a polgarmester, a
jegyz6 és a Szocidlis Szolgaltatd FBosztaly vezetdjének egyiittes javaslata alapjan, az dnkormanyzati
szervezet vezet§jének tdmogato javaslatara figyelemmel.

13. A dolgozoi péalyazatokkal kapcsolatos feladatokat a Szocialis Szolgaltatd F6osztaly latja el, beleértve a
Bizottsag dontésének el6készitését és a palyazok dontésrél szold értesitését.

14. Az Obudai Vagyonkezel6 Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban OVN Zrt.) a bérleti szerz6dés megkdtésének
tényerdl - a szerzddés alairasat kdvet6 8 napon belll - értesiti az illetékes dnkormanyzati szervezet
vezetdjét.

15. A bérbeadas id6tartama 10 év hatarozott id6, de legfeljebb a munkavallal6 énkorméanyzati szervezetnél
meglév6 munkaviszonya fennéllasaig tart. A bérleti jogviszony ismételt biztositdsara legfeljebb |
alkalommal, legfeljebb 5 év id&tartamra kerilhet sor.

16. A dolgozéi palyazat alapjan biztositott lakas nem elidegenithetd.

IV. Eljaras a jogviszony megsz(inése, illetve megsziintetése esetén

17. Amennyiben a munkavallalé 6nkormanyzati szervezetnél fennalld6 munkaviszonya barmely okbdl
megszlinik vagy megszlintetésre keriil, a bérleti jogviszonya azzal a hatarnappal megsz(inik. A
munkaviszony megsziinésének vagy megsziintetésének tényér6l az dnkormanyzati szervezet vezet6je
haladéktalanul koteles értesiteni az OVN Zrt.-t, a bérleti jogviszony megsziintetésével kapcsolatos

feladatok végrehajtasa érdekében.

18. A bérl6 a bérleményt a bérleti jogviszony megsziinésétsl szamitott 15 napon belill kiteles az OVN Zrt.
részére kilritett, tiszta allapotban atadni.

V. Egyéb rendelkezések

19. Az itt nem szabalyozott, de jelen utasitassal Osszefliggé kérdésekben a Vbr. szabélyai, valamint a
Polgéri Torvénykonyvben foglaltak az iranyadok.

V1. Zar6 rendelkezések
20.Jelen utasitas a kiadmanyozésa napjan lép hatalyba.

Budapest, 2019. februér P&
CvJ



1. melléklet a &./2019. polgarmesteri-jegyz8i egylittes utasitashoz

Budapest Févaros 111. .I.(erL]Iet, Ugyfélfogadas: hétfé 9.00- 18.00
Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat kedd: 8.00-16.30
Polgarmesteri Hivatal szerda: 8.00-16.30
Szocidlis Szolgéaltatd F&osztaly csutortok: 8.00-16.30

péntek: 8.00- 12.30
1033 Budapest, F6 tér 2.

PALYAZATI ADATLAP

Onkormanyzati tulajdonu, helyreallitasra szorulé lakasok kéltség-elven vald, palyazati Gton, az
onkorményzatnak és intézményeinek valamint gazdasagi tarsasdgainak munkavallaloi részére
torténd bérbeadasahoz

Kérjik, hogy a legfeljebb 3 db lakasra vonatkoz6 palyazatat / adatlapon sziveskedjen benyujtani!
1.) Palyazatra kiirt lakas(ok) sorszama(i):
2.) Palyazatot benyujto(k) adatai:
F) 2.

0T TSSOSO T TP RO PETTPTPRPIPRTON
SZUIBLEST NBV: ettt bbbkt b bRt e bbb R e £ b bR £ bbbt bbb bbbt
SZULNELY, TUO: ettt bbb e bbb bRt bbbt bbbttt
ANYJA NBVE. it e oo e et eh et R e Rt Rt Ee R e eEeeAe R oAb e Ao e eREeR e e Re oAt eE e e Ee Rt eReeEeeEeeb e beeee s eneeneeneens

lakohely (IaKeimKArtya SZEFINTI)  ..oviieicececeee et

ElEtVITEISZEIT TAIT. NEIY....c.iiiiiiece ettt et e bt ete e be e ete e eteseereaeas

IEVEIEZAST CIM et iie e e e e e e e st e e e e e e aeesaaeaans

lakasban tartézkodas jogcime: tulajdonos - haszonélvez§ - bérlg - albérl6 - csaladtag
szivességi lakashasznalo (ajogcim alahizando)

4.) Az elmult 6t évben hany alkalommal vett(ek) részt érvényesen a Ill. keriileti Onkormanyzat altal kiirt

5.) Miéta dolgozik lll. kertileti 6nkormanyzatnal vagy intézményénél, gazdasagi tarsasaganal:

1.palyazo........cconvnen. 2. palyazo...................



6.) A palyazott lakasok valamelyikének elnyerése esetén a palydzo(ko)n Kivil a lakasba kolt6z6

személyek szama: ................ fo.

Q) NMBV. ittt sttt et esre e SZULhelY....cooiiiiiciccee
Y41 | I To (o 1R ANYJA  NEBVED oottt sttt palyazoval valo
rokonsagi fOK:......covviiiii v midta laknak egyuUtt: ........ccoceevveiiveiniieieiennns

D.) MBVI e SZULhelY...ccoooeviiee e
SZULIAE: oo ANYJA  NBVE.  ooieeceeiietc et palyazoval valo
rokonsagi fOK: ......cccovviieiinnnieirec e miota laknak egyultt: ........cccooveiniininicncnen

C.) MBVI ittt ettt sttt e b e b SZULhelY.....ccoviciieiecce
SZULIAE: oo ANYJA  NEVED oot palyazéval valo
rOKONSAGi TOK: ..ooovveiiiice e midta laknak egyutt: ......ccocoevivriiiiinieniniinn,

O.) MBV. e SZULhEelY.. .o
SZULIAE: oo ANYJA  NBVED oottt e palyazoval valé
rOKoNSagi fOK: .....cccoovviiice e midta laknak egyutt: .......ccccoceveieniieneienennen,

B.) MBI ittt sa e b re e anas SZULhElY ..o
SZULIAE: oo ANYJA  NEVED  ooeieeietisiei et palyazoval valo
rokonsagi foK: .....ccccoviviiiicin e midta laknak egyutt: .......ccocoevvviviniiiieieneenen,

7) A palyazo(k) és a vele egyltt koltoz6 személy(ek) egy havi 0sszes nettd jovedelme:
........................................... Ft/hd/, egy fére jutod jovedelme: ............ccccceeeeeen Ft/NO/FO

Keérjuk, hogy a nemleges nyilatkozatot cellanként 0-val, azaz nullaval, vagy kihtzassal jel6Ini
sziveskedjen.
Az iresen hagyott cellak a nyilatkozat szerint 0, azaz nulla forint 6sszeget jeldInek.
(kitoltes el6tt olvassa el figyelmesen a kitdltési tajékoztatot)



A pélyazo(k) és a vele egyitt koltdzd szeniély(ek) jovedelmét kiilon-kulon kell feltintetni. A csaladi
potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott 0sszeget annak a személynek ajévedelmekeént kell
feltlintetni, akire tekintettel azt folydsitjak.

a jovedelem tipusa L 2. a palyazoval egyutt koltdoz6 személyek
palyazo palyazo

név név név
1. Munkaviszonybél szarmazé
jovedelem és mas,
munkavégzéssel jaro
tevékenység ellenértéke

2. Véllalkozashol szarmazo
jovedelem

3 Gyermekgondozasi
tamogatasok (pl.: Gyes, csaladi
potlék stb.), arvaellatas,
tartasdij, 0sztondij

4. Nyugellatas és egyéb
nyugdijszeri ellatasok

5. Onkormanyzat,
Kormanyhivatal altal folydsitott
rendszeres ellatasok

6. Egyéb jovedelem (pl. alkalmi
munkabol, egyszerdsitett
foglalkoztatasbdl szarmazo,
csaladi tAmogatas, ingatlan,
ingd vagyontargyak
értékesitésébdl, fold
bérbeadasabdl szarmazo
jovedelem, 6sszegszeriien:
atlagosan havonta)

7. 6sszes jovedelem:

8.) Palyazo(k) és a vele(iik) egyiitt kdltéz6 személy(ek) bintet6jogi felelssége(lik) tudataban kijelenti(k),
hogy a tulajdona(uk)ban lévé vagyontargyakat a mellékelten csatolt vagyonnyilatkozatok tartalmazzak.

9.) Palyazo(k) indokai a lakasbérlet elnyerésére:



10.) A palyazo(k) az elmult 6t évben lemondott-e lakasbérleti jogardl pénzbeli térités ellenében:
igen - nem (kérjuk alah(zni) Ha igen, mikor: ........ccccoovvnenene.

11.) A palyazd(k) és a vele(ik) egyutt kolt6z6 személy(ek) nyilatkoznak arrél, hogy o6t éven belil
elidegen itett(ek)-e ingatlant, csaladi hazat vagy lakast: igen — nem

12.) Palyazo(k) buntet6jogi felelssége(iik) tudatdban nyilatkozik(nak), hogy 120 napon belil elvégzi(k) a
palyazati Kiiras mellékletét képez6 helyszini felmérési jegyz6konyvben meghatérozott feldjitdsokat
atlagos, jo6 minGségben. A helyredllitdshoz szlikséges, Kkiirdsban szerepl6 helyszini felmérési
jegyz6konyveket megismerté(k), tartalmat magara/magukra nézve kotelezének fogadja(k) el.

13.) A palyazé(k) bintet6jogi felel6sségiik tudataban kijelentik, hogy velik szemben nem &ll fenn adé
vagy adék modjara behajthaté koztartozas, nincs elleniik folyamatban lakbér vagy kiilén szolgaltatasok
dijdnak meg nem fizetése miatt birGsagi, végrehajtasi eljards és az onkormanyzattal kordbban kotott
barmely szerz6déshdl eredd egyéb tartozasuk nincs.

14.) A palyazo(k) buntet6jogi felelsségik tudatdban kijelentik, hogy 6t éven belil nem koltoztek be
onkényes modon az énkormanyzat tulajdondban 1évd lakasba.

15.) A palyazd(k) és a vele egyutt koltozé nagykort személy(ek) kijelentik, hogy a rendelet el8irasainak
megfelelnek, tovabba vallaljak a lakasbérlettel jard kotelezettségeket.

16.) A palyazo(k) tudomasul veszi(k), hogy a lakas bérbeadasa hatarozott idére, 10 évre, delegfeljebb a
1L keriilleti  6nkormanyzatndl  vagy intézményeénél, gazdasagi tarsasaganal fennallo
munkaviszonya(uk)nak a fennalltdig torténik. A bérleti jogviszony ismételt biztositasara legfeljebb |
alkalommal, legfeljebb 5 év id6tartamra kertlhet sor.

17.) Palyazé(k) tudomasul veszi(k), az ©nkormanyzatnak és intézményeinek valamint gazdasagi
tarsasagainak munkavallaloi részére kiirt lakaspalydzaton bérbeadott Onkormanyzati lakdsok nem
el idegenithet6k.

18.) Palyazo(k) vallalja(ak), hogy a szerzddéskotéskor két havi bérleti dijnak megfeleld évadékot fizetnek.

19.) Palyazo(k) vallalja(ak) a lakas bérbeadasara vonatkozo szerz6dés kozjegyzO6i okiratba foglalasanak
dijat.

20.) Palyazé(k) hozzajarul(nak), hogy az altaluk benyujtott adatok, tények valodisagéat az eljaras soran a
Hivatal ellendrizheti.



21.) Palyazd(k) nyilatkozik(nak) arrdl, hogy a péalydzatot az adatvédelmi tajékoztatd megismerését
kovetden és azt elfogadva nyujtotta(ék) be.

Budapest,........ccooceonininininine

palyazo palyazé

egyuttkoltdzd nagykora személy egyuttkolt6z6 nagykord személy

Vagyonnyilatkozat
A palyazo(k) személyi adatai:
NEV e NEV e
SZUIEtESI NEV . ..o SzUIEtéSi NV ..o
ANYJA NEVE ..ot ANYJA NEVE ..o
Szlletési hely, iIdG:......ccoooeiieie, Sziletési hely, iIdO: ...
LakOhely: ... LakOhely: ...
Tartdzkodasi hely:........cccoovviieieieiceee, Tartozkodasi hely:.......cccoveniiinnnnns
A palyazé(k) vagyona:
Ingatlanok
1. Lakodingatlan cime: .....cccevveiieenene. VAroS/KOZSEY ..voovevvveeeeeeiesie e at/utca, ..ooceveveeeee
hazszam, ................ emelet,/ajto, alapterilete: .......... m-, hrsz:.............. tulajdoni hanyad:
........................... a  szerzés ideje: év, a  tulajdonos(ok) neve(i):
Becsiilt forgalmi érték:*.........cccovvvvveeienieecerceene, Ft

Haszonélvezeti joggal terhelt: igen nem (a megfelel6 aldhtzand6) Haszonélvezé:

Vagyoni érték(ijogok

Hasznalati jog /lizing, bérleti jogviszony lakoéingatlan esetében: cime: ................ varos/kdzség

............................... Gt/utca................... hsz. alapterulete: ........ m, a bérleti jogviszony kezdete:

............... VA ] -7~ W o 1-] g [0 T( 2O I 4111 () LSOO ROPRPN
Becsiilt forgalmi érték:*........coccovvncennnneeie Ft



Kijelentem, hogy a fenti adatok a valdsagnak megfelelnek.

palyazé palyazé

FONTOS!
1. Kiskoru egyiutt koltozé személy vagyonardl torvényes képviselbje teszi meg a nyilatkozatot.
2. Ha a vagyontargybol a palyazé egynél tébbel rendelkezik, akkor pétlap Kkitoltése sziikséges.

Vagyonnyilatkozat

A palyazoval egyitt kolt6zd személy adatai:

SZUIELESE NElY, TG .. i ettt eas
LAKONEIY ...ttt
TartOZKOAASE NEIY ..o ettt s be et b e be e

A palyazoval egyiitt koltozé személy vagyona:

Ingatlanok
1. Lakodingatlan cime: ........coceveeiienen. Varos/KOZSEg .....coovvvvveereeiniiriennan, at/utca, ..ooceeeeeeenee
hazszam, ............ emeletyajto, alapterilete: .......... m, hrszi............. tulajdoni hanyad:
.......................... . a szerzés ideje: év, a tulajdonos(ok) neve(i):
Becsiilt forgalmi erték:*........ccccoovvnreninieee Ft

Haszonélvezeti joggal terhelt: igen nem (a megfelel6 aldhlzandd) Haszonélvezd:

Vagyoni értékdjogok



Becsilt forgalmi érték:™.........cccooovvvcenviccie e, Ft

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek.

egyuttkoltozd személy

FONTOS!

1. Kiskoru egyiitt koltoz6 személy vagyonardl térvényes képvisel6je teszi meg a nyilatkozatot.

2. Ha a vagyontargybol az egyiitt koltoz személy egynél tobbel rendelkezik, akkor potlap kitdltése
szilkséges.

TAJEKOZTATO A CSATOLANDO IRATOKROL

I. A péalyazé és a vele egyutt koltoz6 személyek jovedelmi viszonyait tanusito igazolasok:

a. a rendszeres jovedelemmel rendelkez6 személyek, a palyazat benyujtasat megel6z6 6 hénap nettd
jovedelmérdl igazolas (tappénz, GYES, GYED, GYET is),

b. a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbol szarmazé jévedelem esetén a palyazat
benyujtdsanak hdnapjat kdzvetleniil megel6z8 addbevallassal lezart id6szakrdl illetékes allami adéhatosag
(NAV) altal kidllitott hivatalos igazolas. Az adébevallassal még le nem zart id6szakrol a kényveld altal
kiallitott hivatalos igazolads, ennek hianyaban a véllalkozd biintet6jogi nyilatkozata az id6szak alatt
szerzett nettd bevételérdl,

c. nyugdijas esetében a Nyugdijfolyosité lIgazgatosag targyév januarjdban megkildott értesitése, melyben
szerepel a januar elsejét6l megallapitott ellatds 6sszege és tipusa, valamint a legutolsd nyugdijszelvény,
szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa. ldeiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa esetén az err6l sz6lé
hatarozat masolata.

d. allaskeres6k ellatdsa vagy foglalkoztatast el6segit§ tamogatasban részesilk esetében az illetékes

allami foglalkoztatasi szerv megallapitd hatarozatanak fénymasolata, és az utolsé csekkszelvény,
szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazoldsa. Allaskeres6k ellatasa vagy foglalkoztatast elGsegit6

tdmogatas megsz(inése esetén a megsziintetd hatarozat mésolata,

e. allaskeres6k ellatdsa vagy foglalkoztatast elGsegit6 tamogatasban nem részesilé esetében az illetékes
allami foglalkoztatasi szerv igazolasa, hogy az érintett nyilvantartasukban szerepel-e, valamint arrél, hogy
allaskeres6k ellatasaban, illetve foglalkoztatast el6segité tAmogatasban nem részesiil.
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f. alkalmi munkabol él6k, illetve egyszer(sitett foglalkoztatdsban foglalkoztatottak esetében bintet6jogi
nyilatkozat az alkalmi munkabdl illetve egyszer(sitett foglalkoztatashdl szarmazé - a palyazat benyujtasat
megel6z8 12 naptari hdnapban szerzett - jovedelemrdl,

g. a Jaradsi Hivatal altal megallapitott ellatasrdl szél6 hatarozat masolata, valamint az utolsé postai
csekkszelvény, szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa,

h. ha a haztartasban kiskori gyermek van, igazolads a csaladi poétlék, iskoldztatdsi tamogatas 0sszegérol,
esetlegesen igazolas az arvaellatas 0sszegérol,

i. 16 éven fellli gyermek(ek) esetében az oktatdsi intézmény igazolasa a tanuldi, hallgatoi jogviszony
fenndllasardl (a tagozat megjeldlésével, pl.: nappali), egyetemi, féiskolai hallgatonal az oktatasi intézmény
altal kiallitott igazolas az 6sztondij 0sszegeér6l, a palyazat benyujtasat megel6z6 12 honapra vonatkozoéan,
havi tételes bontasban (amennyiben nincs, Ugy az oktatési intézmény altal kiallitott nemleges igazolas)
illetve szakképzésben résztvevik esetében a szakképzéssel 0sszefliggd pénzbeli juttatasokrol,

j. amennyiben a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatdsi intézménybe, de ©6nallé keresettel sem
rendelkezik, sziikséges mellékelni az illetékes allami foglalkoztatasi szerv igazolasat arr6l, hogy
allaskeres6k ellatasban, illetve foglalkoztatast elsegité tamogatasban részesiil-e,

k. lgazolas a tartasdij Osszegér6l (postai szelvény fénymadsolata, szamlakivonat, vagy a pénzintézet
igazolasa, illet6leg nyilatkozat két tanu alairasaval),

I. b), d), e) g) és ) pontokban foglalt esetekben a palydzat benyujtasat megel6z6 12 hoénaprol szélo
buntet6jogi nyilatkozat az alkalmi munkavégzésbél szerzett jovedelemrdl,

m. GYES-ben vagy GYET-ben részesild esetében bintet6jogi nyilatkozat, hogy munkaviszonybol
szarmazo jovedelemmel rendelkezik-e. Ha GYED-ben részesil és mellette keres6tevékenységet vége, ugy
palyazat beadasat megel6z6 6 hdonap jovedelmérdl a munkaltatd hivatalos igazolasa szikséges.

1. Vagyonnyilatkozat.

I1l. A munkaltat6 igazolasa a palyazé onkormanyzatnal vagy intézményénél, gazdasagi tarsasaganal
fenndll6 jogviszonyara vonatkozéan.

Tajékoztat6 a palyazati adatlap kitoltéséhez

I. Személyes adatok
Fiataka lakaspalyazat benyujtasanak id6pontjaban az egyediilalld, tovabba élettarsak, hazastarsak esetén
egyik fél sem toltotte be a 40. életévét.

1. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadoérdl szold torvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kulfoldrdl
szarmaz0 - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt
és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszer(sitett vallalkozoi adorol,
illetve az egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolé torvény szerint adét, illetve hozzajarulast
kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 0sszegben kell feltlintetni. Elismert
koltségnek mindsul a személyi jovedelemadorol szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemado, az egyszer(sitett vallalkozési ado,
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a maganszemélyt terhel6 egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és
jarulék, egészségligyi szolgdltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszer(sitett vallalkozoi add vagy egyszer(sitett kdzteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jévedelemadorol sz4lo torvény szerint
elismert koltségnek mindsilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a
mezd&gazdasagi Gstermel addévi Gstermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal
(illetve ha részére tdmogatast folydsitottak, annak a folyositott tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a
bevétel csokkenthet§ az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel vagy a

bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.

A csaladtagok jovedelmét kulon-kilén kell feltiintetni. A csaladi pétlékot, az arvaellatast és a tartasdij
cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt
folydsitjak.

A havi jovedelem kiszdmitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 6 hdnap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozashoél, Gstermelésb6l szarmazo jovedelem esetén a
kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét hdnap alatt kapott dsszeg egy havi atlagat kell egyittesen
figyelembe venni.

A jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonyb6l és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazd jovedelem: kuldndsen a
munkaviszonyban, koézalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birosagi, lgyészségi,
igazsaglgyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a NAYV, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerz8déses szolgalati jogviszonyaban folytatott
munkavégzésre irdanyuld tevékenységhdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes
kézremilkodést igényl6 - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Téarsas és egyéni vallalkozasbodl, &stermel6i, illetve szellemi és mas o6nalld tevékenységbdl
szarmazo jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbead6, a valasztott konyvvizsgalo
tevékenységébll szarmazo jovedelmet, a gazdasdgi tarsasag maganszemély tagja altal kiloén
szerz8dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi  segély
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatds és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatasok: Oregségi, 6zvegyi, és szll6i
nyugdij, arvaellatds, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar elétti ellatds, szolgalati
jaranddsag, a balettmivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas,
rehabilitacios ellatads, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatdsok, hézastarsi potlék, hézastars utan jaro
jovedelempatlék.

5. Jardsi Hivatal és munkalgyi szervek altal folyoésitott ellatasok: kiilondsen az idGskortak
jaradéka, a foglalkoztatast helyettesit6 tAmogatas, az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tamogatas, az apolasi dij, allaskeresési jaradék, keépzési tamogatasként folydsitott keresetpotlo
juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 0Osztdondij, szakképzéssel 0Osszefiiggé pénzbeli juttatdsok, a
felzarkozast el6segité megélhetési tamogatas, nevel6szul6i dij, szocialis gondozéi dij,
végkielégités és allampapirbdl szarmazé jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl,
vagyoni érték(i jog atruhdzasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbdl, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazé jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban
nem kerilt feltintetésre.
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A jovedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak
masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.

Tisztelt Palyazo!

Felhivjuk fittyeimét, hogy u palyazat benyujtdsakor adategyeztetés céljabol a palyazok és az egyuttkiUtozocsaladtagok
személyi azonosité okmanyait (személyi igazolvany, lakcimkartya), vagy azok masolatat be kell mutatni!

AZ UGYFELADATOK FELVETELERE SZOLGALO NYOMTATVANYOK TAJEKOZTATOJA

Budapest F&varos 1l keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala, mint
adatkezeld, aki az adatkezelési tevékenységet a Szocialis Szolgaltatd Féosztalyon keresztil végzi, felhivja
szives figyelmét, hogy a nyomtatvany kitoltése soran felvételre kerul6 személyes adatokat a Budapest
Foévéros lll. keriilet Obuda-Békasmegyer Onkorméanyzata Képvisel&testiiletének 9/2015. (11.16) rendelete
[ 13. §-4ban foglaltak szerint kezeli.

Az elérhet6ségi adatok (telefonszam, e-mail cim) minden esetben dnkéntesen megadandd adatok.
Tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésér6l, valamint kérheti személyes adatainak helyesbitését,
illetve - ajogszabdalyban elrendelt adatkezelések kivételével - torlését az adat felvételénél jelzett médon,
illetve az adatkezel§ feltlintetett elérhetéségein:

Varga Rita T: 437-8543 e-mail: postabonto@obuda.hu

adatkezelS: Budapest Févaros lll. keriilet Obuda-Békasmegyer Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala, aki
az adatkezelési tevékenységet a Szocialis Szolgaltatd FGosztalyon keresztiil végzi

adatkezelés célja: a lakasok bérbeadasaval kapcsolatos kérelmek elbirdlasahoz szilkséges mértéki
adatkezelés a kérelmez6k, palyazok, és vellik egyiitt koltoz6 vagy a bérleményben egyitt €16 személyek
esetében a 9/2015. (11.16) Onkormanyzati rendelet 113. §-aban foglaltakkal 6sszhangban.

adatkezelés jogalapja: a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes
szabalyokrol szol6 1993. évi LXXVIIL. Térvény 3. § valamint a 9/2015. (l1l. 16) Onkormanyzati rendelet
113.8.

kezelt adatok koére: a fenti formanyomtatvanyon megadott adatok

adattarolas hatarideje: adatokat elutasitd dontés esetén a palyazat elbirdlasardl szolé végleges dontésig,
pozitiv dontés esetén a bérleti jogviszony megsziinéséig kezeli,

adattarolas maodja: papir alapon
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